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SOCIEDAD MUTUALISTA “EL SEGURO DEL. MAESTRO”

Justo Sierra No. 55 Col. Centro, Deleg. Cuauhtémoc, México, D.F. C.P. 06020 Tels. 5522-4295 5522-0834 5522-8371
visitanos en www.elsegurodelmaestro.org.mx

“AY uola Mutua Y Solidaria”
INFORME 2016

1° de enero al 31 de diciembre.

PROFESORES SOCIOS DE ESTA NOBLE INSTITUCION:

rige a Sociedad Mutualista “ El Seguro del Maestro” , la H. Junta de Administracion, envia
para su conocimiento, analisis y reflexion, el presente informe Anual, sobre el estado que
guarda la situacién financiera y administrativa de la Institucién.

E n cumplimiento con lo establecido en el parrafo 3° del Articulo 7° del Decreto que crea y

“Uno de los primeros frutos que se recogieron con motivo del funcionamiento de la
Union de Maestros y Empleados del Departamento de Ensefanza Primaria y Normal, fue
la creacién del Seguro del Maestro, que con el caracter de Sociedad Mutualista se insti-
tuyo por el C. Presidente de la Republica el 13 de noviembre de 1928”

Luis de la Brena 19 de junio de 1929.
Presidente de la Junta de Administracion

En este afio que culming, nuestra Institucion cumplié 88 afos de vida. Los retos, compromisos
y metas fueron y contindan siendo amplios, los cuales giran en torno al fortalecimiento del fon-
do social, los derechos y beneficios de los socios.

POLIZAS DE RETIRO Y VIDA.

El ambiente politico vivido durante 2016, con la denominada “reforma educativa” aplicada por el
Gobierno Federal, que no fue mas que una reforma laboral, gener¢ la salida de un importante
numero de compaferos que estaban en posibilidades de jubilarse, dicha situacion, implicé
para la Institucion el pago de 2,243 pdlizas de retiro, las cuales fueron pagadas en un plazo
no mayor a tres semanas. Por tal motivo se hizo necesario realizar pagos semanales de 84
polizas durante el primer semestre. Es este sentido es importante sefalar que sélo se utilizaron
los ingresos que la Sociedad Mutualista tiene quincenal y mensualmente por las aportaciones
del Concepto 53 socios en servicio y Concepto 68 socios jubilados, sin tener una merma en el
fondo social y en cambio hemos logrado fortalecerlo.

El propdsito fundamental que dio origen a nuestra Sociedad Mutualista, fue el pago de pdlizas
de vida, semana a semana se da cumplimiento cabal a la voluntad de nuestras socias y socios
plasmada en el Pliego de Mortaja, En el afio 2016 se pagaron oportunamente 736 Pdlizas de
vida, de las cuales 668 corresponden a socios jubilados y 68 a socios en servicio.

El pago oportuno de ambas pdlizas ha generado el monto de $ 366, 855, 961.18 que
corresponde a $ 272, 470,000.00 de pdlizas de retiro y $ 94, 385,961.18 de polizas de vida.

BANCO DE BENEFICENCIA.

Con la finalidad de continuar con el principio de “ayuda mutua y solidaria”, el Banco de bene-
ficencia denominado asi, por el General Lazaro Cardenas del Rio en 1936, continia operando
eficientemente con el beneficio de préstamos con un impacto directo al fondo social. Su fun-
cionamiento representa un apoyo muy significativo para los profesores en servicio y jubilados.
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PRESTAMOS

La alta demanda principalmente de los socios jubilados llevé a la Junta de Administracidon a duplicar
la cantidad de préstamos. Esta estrategia permitié que se acortaran los tiempos para acceder a
este beneficio y se impactara positivamente en los socios solicitantes de un crédito.

Durante el afio que nos ocupa se han entregado 1421 préstamos a docentes en servicio y 2337
a profesores jubilados, con un total de 3758 préstamos entregados en este afio.

Consideramos importante recordarles, que los intereses que se pagan por los préstamos son
menores a los que se generan en el ISSSTE y por supuesto a cualquier crédito bancario; al
momento del primer pago se amortiza capital mas intereses, asi se continua hasta la liquidacion
total, por ello los préstamos se pagan a la Institucion sobre saldos insolutos, asi continuamos
fortaleciendo al Fondo Social.

Es necesario recordar a los compafieros, que en caso de no aplicarse algunos de los descuentos
por nomina para el pago del préstamo deben acudir a la Mutualidad a pagar por caja o bien solicitar
una referencia bancaria para depositar sus pagos en la cuenta de Banorte.

AHORRO

El ahorro es un beneficio adicional creado desde la reapertura del Banco de beneficencia en el
2006. Durante 2016 alcanzamos la cantidad de 3,640 ahorradores, este numero demuestra la
confianza y reconocimiento que los socios tienen en la Institucion.

En el mes de julio del 2016, la Junta de Administracidn se vio en la necesidad de bajar la tasa de
interés pagada por el ahorro al 4% anualizado, debido a la contencion de las tasas de cetes por el
Banco de México. A pesar de la volatilidad que habia existido en los mercados en los meses pre-
vios, la Institucion habia continuado pagando tasas anualizadas del 4.5% después de un analisis
y revision fue necesario realizar los ajustes correspondientes para continuar con este beneficio.

Las reformas en materia fiscal y hacendarias han llevado a la Junta de Administracion a redefi-
nir sus procesos, que permitan dentro del marco de legalidad continuar con el beneficio del ahorro.
Por esta razon se esta trabajando con especialistas en el tema, con la finalidad de robustecer el
reglamento de esta seccion del Banco de Beneficencia.

Se continua con el envio de los estados de cuenta a los ahorradores que asi lo solicitaron, para
ello se selecciond el envio referenciado, que consiste, en la visita de los empleados de correos
de México por tres ocasiones, con la finalidad de entregar en mano al destinatario, el sobre con el
estado de cuenta. En caso de no encontrar al socio, se regresa a la Institucion. De acuerdo a lo
programado por el area de sistemas esperamos poder enviar por correo electrénico los estados
de cuenta a partir del segundo semestre del préximo ano.

LA CASA DE LA CUSTODIA. Recinto de la Sociedad Mutualista.

El Fideicomiso del Centro Histdrico, entregé el cronograma del proyecto de restauracion del in-
mueble contiguo al que ocupa la Institucién. Se iniciaron los trabajos en el mes de diciembre del
2016, con estudios topograficos de suelo y paredes que se ubican en el numero 53 con la finalidad
de determinar el deterioro que existe en el inmueble y establecer el presupuesto que se requiere
para la restauracion de ambos edificios.

La Junta de Administracion da seguimiento a las gestiones necesarias para concluir durante el
2017 la restauracion de todo el inmueble que esta dividido en dos y que con los trabajos realiza-
dos, sera un solo inmueble con instalaciones modernas, adecuadas y dignas de los socios de la
Sociedad Mutualista “El Seguro del Maestro”.

FORMAS DE INVERSION Y CRECIMIENTO DEL FONDO SOCIAL

La Junta de Administracion realiza un seguimiento trimestral a las estrategias de inversion para
evaluar los resultados y buscar nuevas formas de inversion que permitan fortalecer al fondo so-
cial. Durante el 2016, los intereses ganados fueron de $ 36, 433,976.89.

Las nuevas estrategias de inversion permitieron enfrentar la volatilidad de los mercados y a
pesar de la caida de los portafolios de deuda publica, las politicas de inversion adoptadas por la
Junta de Administracion dieron los resultados ya mencionados.

El Fondo Social se incrementd en 2016 en $ 33, 467,421.25 acumulando al 31 de diciembre la
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cantidad de $ 1, 069, 583,281.15 y que adicionado a $ 559, 390,563.45 de pasivos ($ 540, 089,
182.00 pertenecen a ahorradores), se tiene un importe total de $ 1, 628, 973, 844.60. ( Un mil
seiscientos veintiocho millones, novecientos setenta y tres mil ochocientos cuarenta y cuatro
pesos 60/100 m.n.)

PERSONAL ADSCRITO A LA SOCIEDAD MUTUALISTA.

Los companeros adscritos a la Sociedad Mutualista “El Seguro del Maestro”, cumplen su periodo
de servicio al igual que el resto de los que se encuentran en las escuelas, por tal motivo varios
de los adscritos a nuestra Institucidn, decidieron jubilarse durante el 2016.

Estas jubilaciones disminuyeron la plantilla de personal, y aun asi se sigue brindando la aten-
cion calida, fraterna y solidaria entre maestras y maestros.

De acuerdo al Decreto que rige a la sociedad Mutualista “El Seguro del Maestro” en su arti-
culo 10 parrafo segundo, hemos solicitado a la Administracién Federal de Servicios Educativos
del Distrito Federal, la sustitucion de dicho personal. La Coordinacion Sectorial de Educacién
Preescolar ha dado respuesta positiva a las propuestas realizadas durante el 2016, lo que per-
mitié la incorporacion de seis compafieros, ademas se establecioé el compromiso de apoyar a la
Institucién con dos mas en el 2017. Reconocemos que la AFSEDF, ha otorgado las facilidades
para fortalecer la plantilla del personal adscrito, sin embargo, todavia no cubrimos la totalidad
de la misma, por ello, solicitamos se continue con el apoyo de mas personal de otros niveles de
educacion basica. Tenemos hoy en dia 27 de 42 compafieros que brindamos el servicio atento,
eficiente y eficaz

ASAMBLEAS PRELIMINARES Y ELECTORAL.

La Junta de Administracion se renueva cada cuatro afios por binas, tal y como lo establecen los
articulos 4°, 5° y 6° del Decreto Constitutivo, en esta ocasion fue el turno de la Secretaria y de la
Tesorera, para ello se realizaron las Asambleas preliminares, el pasado 13 de Octubre.

El Decreto Presidencial constitutivo, establece que se debe elegir un elector por cada 50
miembros o fraccion mayor a 25, en el caso de la asamblea preliminar de los jubilados, la
asistencia en ocasiones anteriores no era mayor a 150, por ello los comparieros jubilados sélo
elegian a 3 electores que los representaran, en esta ocasion la situacion fue muy particular, la
asistencia fue de 809 maestros, eligiendo por primera vez a 16 electores que representaron a
los casi 34,000 jubilados socios de la Institucion. Invitamos a los socios jubilados a que asistan
cada afo par en el mes de octubre en la BENM a las asambleas preliminares para que continden
representando dignamente al gremio.

Las Profesoras electas en la Asamblea Electoral fueron, la educadora Nidia Rivera Moreno
como Tesorera Propietaria y como Tesorera Suplente la profesora Maria Eugenia Ortiz Ortiz la
Secretaria Propietaria fue la educadora Areli Corona Sanchez y como Secretaria Suplente la
educadora Flor de Maria Eguia Lis Alvarez. Companeras democraticas, reconocidas en la lucha
magisterial y dignas representantes del Movimiento Democratico Magisterial.

REGULARIZACION DE SOCIOS E INCORPORACION DE NUEVOS SOCIOS.
Actualmente tenemos aproximadamente a 14,000 socios que por diversas circunstancias no
han elaborado sus pliegos de mortaja, esta situacidon deja en indefinicion a las familias de estos
maestros, que por las cargas de trabajo en las escuelas, no han tenido tiempo de acudir a
regularizar su situacién. Invitamos a todos estos compafieros a asistir a la Institucion en nuestro
horario de atencién y en el periodo de receso; para la consulta de los requisitos favor de visitar
la pagina web de la Institucion: www.elsegurodelmaestro.org.mx.

La piramide generacional se ha modificado con el paso del tiempo, cada afio tenemos mas
socios jubilados y menos socios en servicio por ello, necesitamos de su apoyo para incorporar
a nuevos socios, todos nuestros companeros de inglés, educacion fisica, educacion especial,
musica, educacion secundaria no son socios institucionales, tal y como lo establece el Decreto
Constitutivo, por tal motivo, ellos pueden ser socios voluntarios de beneficio completo o propor-
cional. Los invitamos a visitar la pagina web y ver los beneficios que se obtienen al formar parte
de esta comunidad de ayuda mutua y solidaria.



COMPANERAS Y COMPANEROS:
La Sociedad Mutualista “El Seguro del Maestro” demuestra afio con afo, que nuestra Institucion
tiene finanzas sanas que permiten cumplir con nuestros compromisos de pago, a la par ofrece
beneficios adicionales como los préstamos, que se entregan en un tiempo corto; ademas de la
posibilidad del ahorro.

Una Institucion que tendra proximamente mejores instalaciones, mas personal, mejor atencion
y en busca de mejores beneficios se hace evidente. La continuidad de la Institucion no depende
unicamente de los que laboramos en ella, depende del apoyo de todos y cada uno de los socios.
El tener claridad en sus obligaciones como son: revisar quincenal y mensualmente sus aportacio-
nes, el vigilar que sus pagos de préstamos se hagan de forma regular, el mantener sus direccio-
nes actualizadas, el leer los informes, el participar en las encuestas y asambleas; permiten que
nuestra sociedad se consolide. Es momento de estar informados, atentos y mantener con nuestro
actuar, vigente a nuestra Historica Institucion La SOCIEDAD MUTUALISTA “EL SEGURO DEL
MAESTRO”.

“Salud y larga vida para todos ustedes”.

Larga Vida para la Sociedad Mutualista “El Seguro del Maestro”

ATENTAMENTE
LA JUNTA DE ADMINISTRACION
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Profra. Norr75'Letici'a Ocampo Sanchez. Profra. PrLofa/Ar/eli Corona Sanchez.
PRESIDENTE. SECR7|A.
Profra. Nidia ?l/era Moreno. Profetiguel Angel Tapia Cano.
TESORERA. ComisARIO.
POLIZAS DE VIDA PAGADAS DEL 1° DE ENERO AL 31 DICIEMBRE DE 2016
EN SERVICIO JUBILADOS
2016 TOTAL DE IMPORTE TOTAL
No. DE POLIZAS TOTAL $| No.DE POLIZAS TOTAL $ POLIZAS $
ENERO 5 1,250,000.00 48 5,881,250.00 53 7,131,250.00
FEBRERO 3 725,000.00 62 7,340,500.00 65 8,065,500.00
MARZO 9 2,150,000.00 44 4,931,000.00 53 7,081,000.00
ABRIL 8 1,950,000.00 78 9,157,166.00 86 11,107,166.00
MAYO 8 1,750,000.00 59 6,876,611.11 67 8,626,611.11
JUNIO 4 1,000,000.00 68 8,178,218.90 72 9,178,218.90
JULIO 5 1,250,000.00 47 5,680,500.00 52 6,930,500.00
AGOSTO 2 500,000.00 49 5,696,750.00 51 6,196,750.00
SEPTIEMBRE 8 1,950,000.00 52 5,969,333.00 60 7,919,333.00
OCTUBRE 5 1,475,000.00 52 5,559,166.25 57 7,034,166.25
NOVIEMBRE 5 1,250,000.00 67 7,961,333.33 72 9,211,333.33
DICIEMBRE 6 1,340,000.00 42 4,564,132.59 48 5,904,132.59
TOTAL 68 $16,590,000.00 668 $77,795,961.18 736 $94,385,961.18
("NOTA ACLARATORIA: El importe de $94’385,961.18 no concuerda con $93,506,025.00 que reporta el \
Estado de Incremento y Social en vista de que la diferencia de $879,936.18 disminuyé la cuenta “SEGUROS
PENDIENTES DE PAGO” del estado de posicion financiera, pues al 31 de diciembre de 2015 reportaba un

\_saldo de $17°876,483.90 y al 31 de diciembre de este afio reporta un saldo de $16’996,547.72 J
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POLIZAS DE RETIRO PAGADAS

DEL 1° DE ENERO AL 31 DICIEMBRE DE 2016

N°DE | IMPORTE TOTAL
PROPORCIONAL
2016 125,000.00 100,000.00 POLIZAS $
ENERO 75 5 8 88 10,499,000.00
FEBRERO 187 0 7 194 23,995,000.00
MARZO 196 1 13 210 25,840,000.00
ABRIL 303 8 25 336 40,851,000.00
MAYO 294 4 24 322 39,216,000.00
JUNIO 275 5 25 305 37,141,000.00
JULIO 182 4 21 207 24,810,000.00
AGOSTO 116 4 21 141 16,800,000.00
SEPTIEMBRE 139 5 10 154 18,810,000.00
OCTUBRE 111 0 7 118 14,408,000.00
NOVIEMBRE 99 3 8 110 13,320,000.00
DICIEMBRE 47 3 8 58 6,780,000.00
TOTALES 2024 42 177 2243 272,470,000.00
MONTODELA | No.DE IMPORTE Ciudad de México., a 16 de Marzo 2017
POLIZA POLIZAS '
10,000.00 1 10,000.00
15,000.00 1 15,000.00
16,000.00 1 16,000.00
20,000.00 5 100,000.00 :
25,000.00 1 25,000.00 C.P. MONICA L, FLORES GRANADOS
30,000.00 2 60,000.00 ASESOR CONTABLE
35,000.00 2 70,000.00
40,000.00 5 200,000.00
45,000.00 6 270,000.00
50,000.00 8 400,000.00
52,000.00 1 52,000.00
55,000.00 3 165,000.00
56,000.00 1 56,000.00
60,000.00 4 240,000.00
65,000.00 1 65,000.00
70,000.00 7 490,000.00
75,000.00 13 975,000.00
76,000.00 1 76,000.00
80,000.00 11 880,000.00
85,00000 7 595,00000 Visitanos en:
86,000.00 ! 86,000.00 www.elsegurodelmaestro.org.mx.
90,000.00 10 900,000.00
92,000.00 1 92,000.00
95,000.00 11 1,045,000.00
100,000.00 42 4,200,000.00
105,000.00 6 630,000.00
110,000.00 16 1,760,000.00
115,000.00 25 2,875,000.00
120,000.00 26 3,120,000.00
125,000.00 2024 253,000,000.00
TOTAL 2243 272,470,000.00
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